
Le	  tutorat:	  	  
une	  nouvelle	  dynamique	  
mo2va2onnelle	  en	  HE	  
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Organisa2on	  générale	  du	  tutorat	  
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He	  VINCI	  

Coaching	  

Maximum	  170€	  
max/an	  

Q1:	  préven2on	  
Q2:	  
rémédia2on	  

	  Tutorat	  groupé	  
(et	  individuel)	  

1	  à	  2	  personnes	  
ressources	  /
implanta2on	  

Base	  commune	  

-‐Appel	  à	  
candidature	  

-‐Informa2on	  aux	  
étudiants	  

-‐Rencontres	  
collec2ves	  	  et	  
individuelles,	  
tuteurs	  et	  
tutorés	  

-‐Feuille	  de	  route	  
-‐	  Contrat	  de	  
bénévole	  

-‐AUesta2on	  de	  
valorisa2on	  CV	  

-‐…	  
	  
	  

He	  EPHEC	  

Ma2ère	  

Maximum	  légal	  
(30€/jour)	  

Q1-‐Q2	  :	  
remédia2on	  

Tutorat	  
individuel	  	  

1	  personne	  
ressource/HE	  
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Profils	  des	  étudiants	  demandeurs	  
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AUentes	  du	  tutorat/tutorés	  

Mo#fs	  d’inscrip#on	  au	  tutorat	   Sa#sfac#on/demande	  
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Evolu2on	  dans	  la	  pra2que	  	  
du	  tutorat	  au	  cours	  de	  l’année	  

Rela#on	  tuteur/tutoré	   Organisa#on	  des	  séances	  de	  tutorat	  
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Evolu2on	  dans	  la	  pra2que	  	  
du	  tutorat	  au	  cours	  de	  l’année	  

Autonomie	  du	  tutoré	  dans	  ses	  
études	  

Constata#ons:	  

PROGRESSION	  
-‐  Rela2on	  
-‐  Organisa2on	  
-‐  Autonomie	  
	  
PERSEVERANCE	  
Travail	  dans	  la	  durée	  	  
	  
PERSONNALISATION	  (besoin)	  
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Merci	  pour	  votre	  aUen2on	  
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« S’il n’est pas soutenu par un tuteur, le jeune arbre 
se courbe facilement » 
 
Proverbe chinois 

« Pour s’en sortir, il faut disposer très tôt de 
ressources en soi et pouvoir bénéficier de mains 
tendues ou tuteurs de résilience » 
 
Monde de l’éducation N° 292 – Mai 2001 


